
  
  
  
  
  
  
  
  
 
Notulen MR-vergadering 17-09-2019 
 
Aanwezig: Anouk W. – Bertio – Anouk T.  - Maud 
Afgemeld: Marij  
Tijd: 19.00 uur 
Notulen: Anouk W.  
 
1. Welkom: 
Welkom bij de eerste MR vergadering van schooljaar 2019-2020. Speciaal welkom aan 
Bertio.  
 
2. Voorstellen nieuw MR-lid Bertio. 
 
3. Huishoudelijk reglement 2019-2020: 
Er zijn geen concrete zaken veranderd t.o.v. vorig schooljaar. Huishoudelijk reglement 2019-
2020 wordt vastgesteld en ondertekend door MR leden. Totale document wordt ge-upload 
in het schooldossier en op de portal. Actie door Maud en Anouk.  
 
4. Begroting OWG:  
Is goedgekeurd door de MR. Maud geeft dit door aan Tanja (voorzitter OWG). 
 
5. Actiepunten/speerpunten MR schooljaar 2019/2020: 
Toelichting van Maud op speerpunt van vorig schooljaar “veiligheid”. Dit item blijft uiteraard 
een speerpunt van MR en team gezien de situatie in de wijk en de bouw van het Hoolhoes 
naast de school.  
Korte toelichting gegeven over ouderbetrokkenheid 3.0. Hoe steekt dit in elkaar en wat doet 
IKC De Geluksvogel aan OB 3.0. De MR leden gaan nadenken over mogelijke speerpunten 
voor 2019-2020. Deze worden besproken in de volgende MR vergadering.  
 
6. Stand van zaken Schoudercom: 
Implementatie Schoudercom uitgelegd. Laatste modules die ingezet zijn, zijn; AVG centrale 
vragenlijst en TSO betaalmodule. Morgen gaat de betaalmodule lopen voor de 
ouderbijdrage van € 25.  
Maud en Anouk bekijken de Schoudercom omgeving om de MR een eigen omgeving te 
creëren waar men documenten kan delen en waar ouders dus ook een bericht kunnen 
sturen naar de MR.  
 
7. Personele zaken + stagiaires: 



Anouk licht de personele zaken toe en de komst van de diverse studenten. IKC De 
Geluksvogel is een opleidingsschool en erkend leerbedrijf.  
 
8. Schoolplan: 
Anouk licht het koersplan MosaLira toe, hieruit voortvloeiend komt het schoolplan. Nieuwe 
schoolplanperiode is voor 4 jaar à 2020-2024. En vervolgens is er dan een jaarplan. De 
meeste scholen van MosaLira gaan werken met de digitale omgeving van “Mijn Schoolplan”. 
Dit gaan desbetreffende directeuren uitzoeken en dan wordt er een tijdpad weggezet om 
met het team het nieuwe schoolplan te gaan vullen. De MR wordt hier ook bij betrokken.  
 
9. Event werkgroep: 
Maud licht de nieuwe werkwijze van de eventwerkgroep toe. In deze werkgroep zitten de 
drie onderwijsassistenten die o.a. de ouderwerkgroep begeleiden, luizencontrole, jantje 
beton actie uitzetten etc.  
 
10. Snappet: 
Uitleg van Snappet. Maud laat voorbeelden zien aan de MR. 
Belangrijk is om de voortgang van de implementatie van Snappet te volgen. Vraag van het 
team is om de koppeling naar het IOP te maken. MR geeft aan om de visie goed voor ogen te 
houden en op basis hiervan keuzes maken. Los van de wensen van ouders. Laat zien waar je 
voor staat. 
 
11. Huisvesting: 
Verbouwing van de kantoren vooraan ingang. Deze verbouwing is voor de herfstvakantie 
klaar.  
 
12. Mededelingen/Rondvraag: 
- Bericht vanuit de GMR: GMR/MR avond MosaLira op dinsdag 21 januari 2020. Thema is de 
onderlinge samenwerking tussen de MR en GMR. Wat kunnen we van elkaar leren en wat 
kunnen we verbeteren.  
- Vraag vanuit GMR aan alle MR-en van MosaLira à basiscursus MR volgen; één avond. 
Bertio en Anouk hebben hier interesse. Maud koppelt dit terug naar de GMR. 
- Vraag vanuit ouders wat er gedaan wordt met een leerling die met regelmaat de les 
verstoort. Anouk licht het beleidsdocument zorg toe (niveaus van zorg) en de uiteindelijke 
verwijzing die mogelijk is als een kind echt niet op zijn plaats is. Met de aantekening dat de 
school niet diegene is die de verwijzing goedkeurt, maar dat het samenwerkingsverband 
Zuid-Limburg hierover gaat.  
Informatie over de aangeboden zorg is ook voor ouders te vinden in het School 
Ondersteunings Plan (SOP) dat elk jaar op de website staat. Indien ouders 
beleidsdocumenten willen inzien, zijn deze te allen tijde opvraagbaar bij directie. Ook is 
veelal terug te vinden in de schoolgids à website en Schoudercom.  
 


